TRANSFORMER SON
ECOLE EN ESPACES
D’APPRENTISSAGE
INNOVANTS

ASSEMBLEE GENERALE DE LA FEEP




Pourquoi developper
de nouveaux espaces!




Les espaces ont-ils

tant change depuis
le XIX® siecle ?




INSTRUCTION
I

AT By

¥
Mathématigues Auc\;es maticres
¥ A .

ey
}

Grand tolal/d

§

)
3
¥ |

L2

NB. L'ditve voi aua conserid oves deb G oo maliéies Ke FETG O NG

1) Enorsieon de ee xsubiad, pone Canie 19,552 ~19 47

cet Alivs sera clasd dans Je..
3 )
s

e iy
Lo divect Al

Programme

de formation
de I'école québécoise

Yy

Education préscolaire

Enseignement primaire

Le curriculum des
eleves a change




ll '
) T "u”’ I
= versus temps ambition reflexion oy Y
déemarche discipline créatriceNNOVer ;
e Y g MYUTIAN 6> o (V1A
: s C recar pe ACQUISIE C(’)’\C usion en "r.\tl -
=E e 2 O ploto{u,)t *ﬁ)t)fhr\pﬂt Jeenuque =
anneevi ESt Ce : lexistant 5 0
9 - MaQin: g -

trar _.| -31?\‘3;1-:"'.; .1-’,';‘1‘

ne sixieme . et s éonsoaruies :
maChlnes m mat t'IprOductlonafln Q nauiéme

d! T“HI‘
gestion

"19".1.':1'139
léquipe choi X

«collége nécessiterale:

@ Pose usage IL \

Q¢

c¥ -

cettep

s aaomcon nalssance TlCE

falre SDECIfIQUE ‘
b A format.onnnveau
:;' ':r‘*?',‘ ;‘&‘\‘ *RSESDACES gt o8 tciioge §

':‘ Lh I0GUES C

unitaires lenseignement CJ adaptéed § lensemble G

testScolliectif f resteg ¢ a e o ‘ :

habitat aupre "HJUCHU mogensm
collectifscojlective

;;'\m rector sn(n

'S .
SeMmes

n

a WDesS o]
J r'\

angiais B pars
O
mettre i

ematéerial '—.—n

=
-

engagement

U

% m . O : équipements numeria
besoin®-S, & ™= rO e %\k’?t‘é“reahsatuon
e50IN: 5 prés um el rlsque iongue

La pedagogie a
evolue



’

’

’

te en genera

La socie
lue

’

€vo

e ‘w.‘..v( nﬂlﬁmﬂ.m.ﬁm .
, e




’acces aux savoirs
evolue




B LE SCHEMA DES STRUCTURES ADMINISTRATIVES
DEPARTEMENT DE L’'INSTRUCTION PUBLIQUE — OCTOBRE 1962

| SURINTENDANT |

| |
ECRETA SECRETAIRE SERVICES

PROTESTANT CATHOLIQUE AUXILIAIRES

SECRETAIRE SECRETAIRE
ADJOINT Preigbta= 1. ARCHIVES

] l ] —l 2. MATERIEL

ECOLES INSPECTION EDUCATION EXAMENS
NORMALES DES ECOLES FAMILIALE OFFICIELS

INSPECTION
DES ECOLES

STATISTIQUES ET
FICHIER SCOLAIRE

CONSEILLERS REVUE 1.P. RECHERCHES

ENSEIGNEMENT

EXAMENS
OFFICIELS

FONDS DE PENSION
SECRETARIAT

SERVICE
JURIDIQUE

La gestion de
’Education au
Quebec s’est
complexifiee

Organigramme de
I'instruction publique

en 1962
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’école
temoigne-t-elle
de cette
evolution !




Jusqu’ou l'ecole
doit-elle emboiter
le pas ?




Est-ce que les éléves canadiens sont engageés?

Pourcentage des 67 248 éléves de la5° a la 12° année* qui sont engagés dans leurs apprentissages et dans leur école

5° ANNEE

6 ANNEE

7°ANNEE*

el

:

8" ANNEE?

517

L engagement
des eleves

chute avec leurs
annees de

6" ANNEE!

427

9 ANNEE'
487,

frequentation a
'ecole

Du choe des idées jaillit La lumiére



http://www.cea-ace.ca/sites/cea-ace.ca/files/ace-2011-qatfaea-infographique.pdf

» Je suis motive a I'égard de mes etudes

77,1%  2010: 44,6% L’engagement
» Je fournis le maximum d’effort dans mes études 71y
des eleves
74,9%  2010:37,1% !
) ) | chute aussi
» Je possede une bonne méthode de travall \
aupres de nos
70,6%  2010: 38,6% £
eleves

> Je suis conflant de réussir mes études
87,0% 2010: 53,5%

Enquéte de la FEEP realisée aupres de 44 000 éeleves




A quelle
education revent

O 21 les jeunes !

appmd.rz au 21¢me sidcle

http://www.apprendre?|.org/



http://www.apprendre21.org/

» Un besoin de décloisonnement des disciplines
et des espaces

» Un besoin de liens avec le monde extérieur
» Un besoin d’épanouissement et de prise en
compte de |'éleve dans sa globalite

» Un besoin d’égalité et de justice.

A quelle education
revent les jeunes !

Troisieme édition de
'événement “100 idées
d’éléves pour changer I'école”
13 octobre 2016, a Paris

https://medium.com/le-petit-buisson/de-quelle-7%C37%A9ducation-r’sC3%AAvent-les-jeunes-4fb56 1 673e05#.acgny | tmg



https://medium.com/le-petit-buisson/de-quelle-%C3%A9ducation-r%C3%AAvent-les-jeunes-4fb561673e05#.acgny1tmq

ON FAIT QUOI MAINTENANT ?

Une opération marketing
ou
Une entree dans les apprentissages du siecle







Il n’y a pas de lieux
precis pour
apprendre : il y a
des lieux pour
stimuler
I'apprentissage

Expérience The hole in the
wall du professeur Sugata
Mitra a Calcuta




[ Les 14 composantes du CLIMAT SCOLAIRE |

CADRE SECURITAIRE
ET ORDONNE

ENSEIGNEMENT ET
APPRENTISSAGE

RELATIONS
INTERPERSONNELLES

L'ENVIRONNEMENT

1. Régles et procédures d'intervention
2. Sentiment de justice

3. Sentiment de sécurité physique

4, Sécurité socio-émotionnelle

5. Soutien a I'apprentissage
6. Apprentissage sociaux et civiques

7. Respect de la diversité
8. Soutien social des adultes
9. Soutien social entre éléves

10. Sentiment d'appartenance, engagement et
attachement a I'école

11. Environnement physique
12. Environnemnt numérique(web et médias

13. Leadership partagé
14. Relations professionnelles




AU-DELA DE PAMENAGEMENT

« A I'école, tout compte pour créer cet équilibre
entre besoins et contraintes. Le materiel bien sur, mais
aussi 'amenagement des temps scolaires, les
pedagogies et supports didactiques, les espaces. »

Nicole Delvolvé, spécialiste en ergonomie appliquée au monde scolaire



http://reussite-pour-tous.over-blog.fr/

QUEST-CE QUE LERGONOMIE ?

« Lergonomie n’est pas une « science de |'objet »,
mais une science humaine qui vise a rechercher la
meilleure compatibilite possible entre les besoins de
ceux qui travaillent et les contraintes qu’on leur
Impose »

Nicole Delvolvé, spécialiste en ergonomie appliquée au monde scolaire



http://reussite-pour-tous.over-blog.fr/

A quoi pourrait
ressembler une
classe ?




self-direction
self-awareness

self-advocacy

self-reflection
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learn

communication
connection
roles & responsibilities
teamwork
peer review

How We Learn
The Burke's Model for 21st Century Learning

EDUCATE, ENCOURAGE, & EMPOWER GIRLS

Who am |

personal
as a learner?

discovery

growth mindset
wellness

TP

multiple disciplines

collaboration purpose design thinking
expression  innovatien
citizenship  discovery

sustainability appreciation

"2 oS é decision making
IASS e

How do | apply what | know about myself as a learner?

risk taking
exploring

imagining

wondering
tinkering

Buinjos wa|goid
ss3004d Juiuses
bunean

understanding
researching
brainstorming
synthesizing
prototyping
testing & revising

Katherine Delmar Burke School
San Francisco, CA © 2015
wwwledbs.org @BurkesSchool

Des changements
d’ameénagement et
de pedagogie

L'un ne va pas sans
'autre !




Feed-back par I'enseignant

Relation de confiance entre I'enéseignant et I'éleve

Programmes encourageant la lecture

Formation continue des enseignants

Enseignement des stratégies en résolution de
problémes

Enseighement dirigé par |'enseignant

Mesures d'encouragement préscolaire

Offres supplémentaires pour les enfants doués

Devoirs

L'éguipement financier

Petites classes

L'enseignement et |'apprentissage basé sur le web

Classes multi-ages

L'enseignement ouvert vs. Traditionnel

Longues vacances d

Source: John Hattie (2009) Visible Learning

Visual

ion: www.visible-l

ning.org

Les facteurs qui
influencent la reussite
scolaire selon John
Hattie

(800 méta-analyses aupres de
plus de 250 millions d’éleves)



http://visible-learning.org/fr/john-hattie-classement-facteurs-reussite-apprentissage/

Ath Grade Exploration Studio

e r————

Des changements
d’amenagement et
d’environnement




« Cette salle
nous permet
d’enseigner
differemment »,
Gavin Brockett, professeur

agrége a I'Universite Wilfrid-
Laurier (Waterloo) Ontario.
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8 Une salle de classe
qui se transforme

en difféerents lieux

d’apprentissage

"thinglink.



https://www.thinglink.com/scene/700017608912535552

Les murs de la
classe devront se
transformer: etre
interactifs, devenir
transparents,
disparaitre...
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related to their students

whether a student’s likelihood of - Tec
. sufficient course completion with ; SIS
about 70% accuracy, highlighting WP | ..o

risk factors for individual students N
Adapt to diverse .\
learning styles

© In the next decade, open source

 texthooks are expected to grow to 7% Boost student * * *
[ 2% of the textbook market By 2013, y motivation
i e-textbooks

may comprise

Registration for the Learning
Analytics and Knowledge conference |
doubled between 2011 and 2012

Technology is undeniably changing the face of education, and it's
easy to see the impact already. Imagine what classrooms will be like
in 20 years with the speed of technological innovation. Learn more
about some of the key advancements in the 21st century classroom.

X
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INCREASING THE PRESENCE OF THE FOLLOWING
TECHNOLOGIES COULD CHANGE THAT RATIO DRASTICALLY T

()

81% of teachers

= Over 51%
S believe tablets enrich 0 of colleges cited wireless upgrades as
SRealWorldIEducation! classroom learning - 86% of students ---:-:-----v:coeseiias their tech priority in 2011-12 given the

Project-based learning (PBL) teaches a a believe they study more S 60% i","':ase i"i mobile devices on
concepts, but also organization, articulation, & efficiently with tablets gy, campus in the previous year
project management and collaboration s oo o smny T R A
iR, Gy VR gintegrationiofiSocialiNetworks'
Inte_grating life skills into education , | Engaging students with a free tool they already use can help
- ¢animprove student engagement l ~‘ 1in5 - 11 of teachers use social : them learn in new ways, gain focus and increase participation
: and retention and prepare them for ‘ students have used a Fedia for CouteoWork. ® @ ® @ @
o ot cireess mobile app to keep their compared to now //of A+
coursework organized college professors i ®® ® @ @
: One social media pilot 4in 10 students believe
i program assisted in a integrating social networks
..................................................................................... : Gass SU% el g bt Elsse o e
5 benefit their education
OnlineiCourses
) Online enFOMIMENES SAW oo b
2:";;‘:&:;:" 21% growth while : | 59%
students take at ::J:ﬂth'ghz;a?::a::"" N Gamifica In one study, games raised of students would
least one online saw 2% p‘:g — Vo : average test scores: like to_ use tI!elr own
course g ’ P o of teachers have 91.5% mobile devnce§ to
P d online e — enhance learning
pecon With the use of digital games i
; games in the a3
Over 65% of education institutions count online @ classroom = 79.1% : '
learning as critical for long-term educational success & Without the use of digital games ( Op en C Ou e g es



http://www.opencolleges.edu.au/

SUR LE PLAN DE LUAMENAGEMENT DES LIEUX,
DIVERS ELEMENTS SONT INDISPENSABLES

v" Espaces ouverts et lumineux

v" Classes collaboratives et polyvalentes
v" Mobilier aux nombreux atouts

v" Apprentissage visible

v" Technologie en toile de fond

v" Couleurs stratégiques

v" Lieux de détente et de divertissement
v" Lexpérience avant tout

@ Isabelle Senécal, Directrice a I'innovation et au développement pédagogique, College Ste-Anne



http://www.cea-ace.ca/fr/education-canada/article/oser-le-design-dans-l%C3%A9cole

QU’EST-CE QUE LAMENAGEMENT EFFICACE ?

« Autrefois, les ecoles etaient amenagées pour appuyer I'enseighement d’un
’ . ° ’ . ° N\

contenu norme appris par cceur. Aujourd’hui, le but consiste a donner aux

eleves des competences de pensée critique, de résolution de problemes et

de construction de sens »

Les faits en éducation, Association canadienne d’éducation et I'Université du

Nouveau-Brunswick www.cea-ace.ca/faits-en-education



http://www.cea-ace.ca/faits-en-education

QU’EST-CE QUE LAMENAGEMENT EFFICACE ?

« La recherche sur 'amenagement scolaire montre de plus en plus que les
environnements d’apprentissage des eleves peuvent avoir des retombees
positives et negatives sur leurs comportements sociaux, leur engagement,

leur mieux-etre et leur reussite scolaire »

Les faits en éducation, Association canadienne d’éducation et I'Université du Nouveau-

Brunswick www.cea-ace.ca/faits-en-education



http://www.cea-ace.ca/faits-en-education

QUELS SONT LES IMPACTS SUR LES ELEVES ?

v Hausse de la motivation scolaire
v’ Baisse du taux d’absentéisme

v" Meilleur engagement des éléves

v" Meilleur sentiment d’appartenance

v" Meilleure différenciation des apprentissages

v" Sentiment d’efficacité personnelle accrue




QUELS SONT LES IMPACTS SUR LES ELEVES ?

= Competences du 21¢© siecle

* Collaboration

* Communication

* Creativite

* Resolution de problemes

* Pensee design

* Pensee informationnelle

* Pensee « computationnelle » ou informatique
* Entrepreneuriat




QUELS SONT LES IMPACTS SUR LA PEDAGOGIE

* Des productions collaboratives thematiques et/ou creatives :
- debout en face d’'un mur blanc ou d’'un TNI
- en ilots assis par terre ou autour d’une table
* La production de supports audio dans un coin adapte
* [’enregistrement de courte vidéeo
= [’ecoute en autonomie pour travailler les langues ou la lecture
* Des temps collectifs pour permettre des syntheses

* Des séances d’expérimentation

" Des activites individuelles pour s’auto-evaluer.




QUELS SONT LES IMPACTS SUR LES ENSEIGNANTS

= Renouvellement de la pratique professionnelle
= Evolution vers une pedagogie plus ouverte, une pédagogie active
= Evolution de I'évaluation et de son role

= Veritable pedagogie axee sur 'éleve

= Quverture a une communauteé d’apprentissage




DES CHANGEMENTS A MESURER ET A PLANIFIER

Positif Négatif
(pour atteindre I'objectif) | {pouratteindre I'Ob)m:ﬂﬂ
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DES DECISIONS BUDGETAIRES A MESURER

= Quelles sont les FORCES dans mon école ?
= Quelles sont les FAIBLESSES de mon organisation ?

= Quelles sont les OPPORTUNITES dans mon environnement ?
= Quelles ont les MENACES dans mon environnement !




DES IMPACTS BUDGETAIRES
LE MOBILIER




DES IMPACTS BUDGETAIRES
LENVIRONNEMENT

Selon les types d’'aménagement:

= [ntérieur
 Classe
* Bibliotheque
* Laboratoire creéatif
* Technologies vertes

= Extérieur

e Batiment
e Cour intérieure
* Ameénagement paysager




M de batiments scolaires 7 & {ﬁt‘

™

¥ L'escole
change avec

Que proposent les nouvelles architectures S T

Ouwerture: les bitiments seolaires sont congus autour d'un eceur (learning plaza) servant aussi de o salles da
cours » et d'un learning eenter ou 3C (ecentre de connaissances et de culture)

nature : les nouveaux bitiments laissent rentrer la lumidre & s'ouvrent sur la nature. De
pombreus murs (voire les teits) sont rermplacds par du verre. Ce sont des édléments clés de la conception car ils rendent
le bditiment ouvert , accueillant, arméliore 'éclairage natwrel ot le confort therrmigue, e la transparence facilite la
sécurite [surveillance passive).

Confort, ambiance , ones d'intimité, de silence, sans connexion : &tre bien, aves du mobilier confortable ot divers. Des
espaces extérieurs ol F'on se plait, ol Fon peut lire, s détendre au travailler seul ou en groupe avee son EIM* & des
endroits plus = cosy » (nids). Des espaces o0 Fon apprend b vivre endemble.

Connectivité: La technologie doit &tre partout. Certaing edpaced n'aurant pas seces au WIHFI {pdlérentiel syr EDUSCOL)
o8 qui ndcessite un clblage qu'il faut rendre le moins génant possible, pour apporter aux dléves des conditions de

confort aplimales pour travailler sur son EIMY, 32 déplacer | former des groupes ete.. sand les obliger b des
manipulations ou déplacements compliqudes.

Couleour: elle donne du tonigue et r'est plus réservée & Pécole prirmaire.
Les rrowrs, les eccaliers, le sol, voire be mobilier peuvent &re colords pour un repérage immeédiat, constituer des
groupes de travail, signaler le type d'espace ad 'on se trouve, ou indiguer |a circulation.

Flexibilité et modularité ; il est plus facile de faire se déplacer les dléves ot erseignants que les amanagerments.

Polyvalence - Le bitiment scolaire peut regrouper des lyeded ou eolléges ou plusieurs niveaux [maternelle, primaire,
cecondaire] | servir i d'sutres populations, d'autres sctivitds,

* EIM : équipement End ividuel maobile ducatec

& Pidmdrigue i

Dl EDUCA TEC-E A TICE J00E rtar ]




- 47 LeCosN
Les espaces communs remplacent les couloirs change avec

e numérique
P AVANT-APRES dans une école primaire 3 Middletown Rhode Island EES

30% des espaces sont sous-utilisés car
réservés a la circulation

AVANT et pendant les
travaux




LES ORIENTATIONS DE SON ECOLE

Faire preuve de transparence et de leadership

* Projet educatif

= Site de son ecole

= Medias sociaux




DES EXEMPLES DE NOS ECOLES

College Saint-Bernard

PROGRAMME
VOIE D'’AVENIR

UN ENCADREMENT ADAPTE ET SOUTENU

W Programme éducatif adapté pour I'éleve w Présence en classe d'une orthopédagogue 2 w Classe 3 cheminement personnalisé et 3 horaire
éprouvant des difficultés importantes; temps plein; décloisonné qui comprend un nombre trés
w» Développement chez I'éléve d'une meilleure W Encadrement personnalisé, aide pédagogique restreint d'éleves. (Ratio de = 1 enseignant / 14

estime de soi qui favorise I'atteinte de la réussite soutenue et accompagnement différencié selon gleves)

et ladiplomation; les besoins;
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DES EXEMPLES DE NOS ECOLES

—

Academle Ste Anne Centre pédagogique Lucien-Guilbault




DES EXEMPLES DE NOS ECOLES

A

College Beaubois Séminaire de Sherbrooke




DES EXEMPLES DE NOS ECOLES

Nouveauté

College Nouvelles-Frontieres College Saint-Paul




QU’EN PENSENT LES CHERCHEURS ?

Publiée dans la revue Building and Environment,

« La nouveauté c'est I'étude de Peter Barrett, Fay Daviesb, Yufan
qu'une étude Zhangb et Lucinda Barrett, de Université de
britannique vient Salford (Royaume Uni), s'appuie sur les résultats
d'établir de fagon de 3 766 écoliers venus de 27 écoles primaires et
précise le lien entre le 153 salles de classe.

cadre de travail de Elle repose sur une méthode de régression autour
'éleve et ses de 7 parameétres : la lumiere, la température, la
résultats. » qualité de l'air, le sentiment de propriété, la

flexibilité, la complexité et la couleur. Au final, les
chercheurs ont établi que l'impact de l'aspect de la
salle de classe représentait un gain de 16% des
progres de ['éleve.

http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S03601323 15000700



http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0360132315000700

QU’EN PENSENT LES CHERCHEURS ?

« Le PFEQ est avant-gardiste comparé a d'autres programmes de formation
qui lui sont contemporains, notamment dans l'articulation des compétences
transversales. Ces compétences se rapprochent, plus que dans d'autres
programmes, des competences du 2 |¢siecle (creativite, collaboration,
resolution de problemes et pensee informatique). »

Margarida Romero « Ma recette pour une école québécoise idéale », Le Soleil, (26 octobre 2016)
professeure au Département d'études sur I'enseignement et |'apprentissage, Université Laval




QU’EN PENSENT LES CHERCHEURS ?

« Par ailleurs, il faut développer une culture d'innovation et de pensée
critique qui permet une plus grande diversité des usages technocreatifs. (...)
Cette diversite doit egalement promouvoir les solutions libres, permettre
de valoriser le materiel existant et partager les investissements numeriques
entre classes, ecoles et laboratoires creéatifs numeriques. »

Margarida Romero « Ma recette pour une école québécoise idéale », Le Soleil, (26 octobre 2016)
professeure au Département d'études sur I'enseignement et I'apprentissage, Université Laval




QU’EN PENSENT LES CHERCHEURS ?

La Finlande, reconnue pour la qualité et I'efficacite de son systeme

d’enseignement a effectué un virage majeur vers I'enseighement de

compétences transversales. Il s'agit d'une approche qui embrasse

l'interdisciplinarité et accepte plus volontiers la complexité d'une

approche thematique qui depasse I'approche par silo disciplinaire.
« There are schools that are teaching in the old fashioned way which

was of benefit in the beginnings of the 1900s — but the needs are not
the same and we need something fit for the 21st century. »

Marjo Kyllonen, Educational manager, Helsinki, Finlande




UNE MATRICE D’ INTEGRATION DESTIC
TRANSFERABLE POUR LES ENVIRONNEMENTS

A propos de lamatrice | Introduction mmm Se situer dans la MIT | Questions fréquentes

A PROPOS DE LA MATRICE

Collaborer La matrice d'intégration des technologies (MIT) :
.. ) » offre un cadre pour intégrer des technologies;
Identité franco-ontarienne i o
* donne une vision pedagogique de l'apprentissage efficace a l'ere
numerique;
Créer et innover Cybercitoyenneté * propose un vocabulaire commun.



http://tactic.cforp.ca/matrice-dintegration-des-technologies-mit/

UNE MATRICE D’INTEGRATION DESTIC
TRANSFERABLE POUR LES ENVIRONNEMENTS

Cette matrice permet :

de se donner une vision;

d’eélaborer un plan stratéegique;

de se donner des moyens pour engager le personnel enseignant dans le
virage a I'ere numerique;

d’accompagner le personnel enseignant et de déterminer ses besoins en
matiere de formation en technologie (creer un profil de groupe);

de planifier la formation offerte au personnel enseignant;

de transformer les journees pédagogiques dans le but de redefinir les
pratiques pedagogiques;




UNE MATRICE D’INTEGRATION DESTIC
TRANSFERABLE POUR LES ENVIRONNEMENTS

" de changer la structure des environnements d’apprentissage pour faciliter
les strategies d’enseignement innovantes;

" de faire des achats de matériel technologique eclaires;

[ 4 . . o fro . )

= d’etablir des liens avec la planification d’'un plan de cours dans le but
d’integrer efficacement les technologies;

= de faire un monitorage de l'intégration des technologies au niveau de I'école;

= d'enrichir les discussions au cours de rencontres CAP;

= d'intégrer certains éléments de cet outil au plan annuel individuel de
perfectionnement professionnel;

»= d’harmoniser les attentes, le vocabulaire, etc., quant a I'intégration des
technologies.




BREF, CHANGER SON ENVIRONNEMENT
DEMANDE UNE PLANIFICATION STRATEGIQUE
BIEN ORCHESTREE

Consulter

Visiter

Planifier

Repeter sans cesse (en faire son credo)
Initier

Accompagner

Faire confiance

Partager

Encourager
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