

Exemple d’agenda de la direction générale


	Aout
	Septembre
	Octobre
	Novembre

	· Rentrée scolaire :
· Journées pédagogiques, lac à l’épaule
· Actualiser le plan de travail annuel
· Préparer les portes ouvertes
· Accueil du personnel et des élèves
· Préparation du 1er CA
· Mise à jour des listes du personnel à la FEEP (bottin des membres)
· Mise à jour de l’information de l’école dans l’annuaire FEEP www.ecolespriveesquebec.ca    
· Journée d’accueil des nouveaux gestionnaires de la FEEP
· Accueil du nouveau personnel
· Actualisation/remplacement des tâches
· Préparer les offres de services parascolaires

	· Mise à jour des tableaux de bord
· Audition des états financiers
· Rencontre de parents
· 1er CA
· Assemblée de l’association des parents
· Limite pour la détermination des frais de scolarité de l’année suivante pour les admissions
· Activités d’admission
· 1er septembre : date limite pour les demandes de délivrance de permis et d’agrément
· 30 septembre : date limite pour informer les parents de la procédure du traitement des plaintes ET du dépôt du rapport au Protecteur de l’élève
	· Portes ouvertes
· Processus d’admission
· Révision du Plan de maintien des actifs
· AG de la corporation
· Élections des membres du CA 
· Sous-comités de travail du CA (gouvernance, audit, gestion de risques, RH, PS, marketing…)
· 1er CA de la fondation
· 15 octobre : date limite de la 1re communication aux parents 
· 15 octobre : date limite de la remise du plan de lutte au Protecteur national de l’élève
· Dernière semaine d’octobre : date limite pour le dépôt du TRAFE
	· Rencontres de parents
· 2e CA
· Souper de Noël des employés
· Session d’accueil et d’intégration pour les nouveaux administrateurs
· AG de la FEEP
· Renouvellement des assurances collectives
· 1er novembre : date limite pour les demandes de renouvellement et modification du permis
· 15 novembre : date limite pour la déclaration au registre des entreprises 
· 20 novembre : date limite du 1er bulletin

	Aout
	Septembre
	Octobre
	Novembre

	· 
	· 30 septembre : Déclaration de l’effectif scolaire MEQ et FEEP
· PNÉ : 
· Plan de lutte
· Entente avec police
· Entente avec réseau santé et services sociaux
· Rapport de plaintes
· Formation du personnel en matière de lutte contre l’intimidation et la violence
	· 
	· 





	Décembre
	Janvier
	Février
	Mars

	· 3e CA
· Activités de Noël (représentation et reconnaissance)
· Grille-matière : si changement à venir
· 31 décembre : date limite pour le rapport sur la violence et l’intimidation sur Collecte-Info


	· Révision du calendrier scolaire
· Accueil de personnel
· Activités de réflexion stratégique/suivi de plan de travail
· CollecteInfo : nombre d’évènements de violence  intimidation
	· Planification des travaux d’été
· Réinscription – choix de cours - contrat de services éducatifs
· Plan de communication marketing - Publicité 
· Portes ouvertes au primaire
· 4e CA
· 2e CA de la fondation
· Dates limite pour la transmission des résultats des élèves de 5e aux différents services d’admission du collégial (SRAM, SRACQ, SRASL)
· 28 février : date limite pour la déclaration des feuillets fiscaux
· 28 février : date limite pour le rapport à la CARRA 



	· Communication aux employés non permanents et confirmation des nouvelles permanences
· Organisation scolaire – grille horaire, grille matières
· Processus des tâches
· Planification des effectifs – personnel non enseignant
· Prévisions budgétaires
· Changement d’échelles salariales pour le 1er avril
· Calendrier de la CARRA (paie)
· Ouverture de postes et entrevues d’embauche
· Programme de maintien d’équité salariale en continu
· Rencontres de parents
· 15 mars : date limite pour le 2e bulletin




	
Avril
	Mai
	Juin
	Juillet

	· Processus des tâches - suite
· 5e CA
· Planification des vacances du personnel
· Contrat du transport scolaire



	· Planification de la publicité
· Actualisation du budget
· AG de la FEEP
· Galas et spectacles
· Informations pour la fin de l’année et la rentrée
· 15 mai : date limite pour la déclaration du 1% de formation continue du personnel
· Fin mai : date limite reddition de compte pour les mesures 30110, 30120 30210
	· Signature des contrats d’emploi
· 6e CA
· Détermination des frais de scolarité de l’année suivante pour les admissions
· Gestion du départ du personnel
· Fêtes de fin d’année
· Rapport annuel
· Promotion des élèves
· Cours d’été
· 3e CA de la fondation
· CollecteInfo : nombre d’évènements de violence et intimidation

	· Respecter la date et l’heure limite pour transmettre les résultats de 4e et 5e secondaire au MEQ
· Archivage des dossiers
· Déchiquetage des dossiers
· Reprise d’examens
· Facturation des parents
· Déclaration GDUNO
· Révision du site web
· Indexation des frais de location et renouvellement des ententes
· 10 juillet : date limite pour le 3e bulletin
· Vacances !!!!
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