
 

Le 10 juin 2024 
 

Nouveau directeur général du Collège Lower Canada 
 

Bonjour à toutes et à tous, 
  
Au nom du Conseil d’administration, nous sommes très heureux de vous annoncer qu’à l’issue d’un 
processus de sélection rigoureux, notre directeur adjoint actuel, Mark Salkeld, deviendra le huitième 
directeur général du Collège Lower Canada le 1er juillet 2025. 
  
Depuis que Christopher Shannon a annoncé son départ à la retraite en janvier dernier, notre objectif 
était de recruter la candidate ou le candidat le plus solide et répondant le mieux à nos exigences pour 
diriger notre école. Sous l’orientation du cabinet de recrutement de cadres Odgers Berndtson, un comité 
de recherche spécial du Collège Lower Canada – composé de membres actuels ou d’anciens membres 
du Conseil d’administration, de participants issus du corps enseignant ainsi que d’autres membres du 
personnel – a suivi un processus de recrutement international exhaustif en s’appuyant sur des 
consultations approfondies menées au sein de notre communauté. Ces consultations ont pris différentes 
formes : discussions en tête-à-tête avec nos collègues de l’équipe de direction de l’école, sondage auprès 
des parents et des élèves, séances de discussion ouvertes avec des représentants de groupes d’anciennes 
et anciens élèves des 60 dernières années et appels individuels effectués auprès de membres clés de la 
communauté de l’établissement. Le poste a suscité un très vif intérêt, et le bassin de talents était 
impressionnant. Le comité s’est efforcé de réduire le bassin de candidats à six personnes qui ont été 
présélectionnées en tant que demi-finalistes, puis à trois finalistes de fort calibre. À la lumière de longues 
réunions et d’entrevues exhaustives, le Conseil d’administration et le comité de recherche ont convenu 
de façon unanime que les compétences et les talents exigés de la personne qui reprendrait les rênes du 
Collège Lower Canada se trouvaient ici même, sur l’avenue Royal. Tout au long du processus de sélection, 
les réponses de Mark sont ressorties du lot parce qu’elles étaient réfléchies et inspirantes et 
démontraient clairement sa capacité à diriger l’établissement dans une optique de continuité et de 
perspective à long terme. En plus d’incarner les valeurs de notre école, Mark possède l’expérience vaste 
et riche ainsi que la vision stimulante que doit avoir tout candidat désigné pour mener notre école sur la 
voie de l’avenir. 
  
Titulaire d’une maîtrise ès arts (Cantab) en économie de l’Université de Cambridge, au Royaume-Uni, et 
fort de 25 ans d’expérience en tant que professionnel de l’enseignement dans des écoles à l’étranger et 
au Québec, Mark a assumé depuis 2002 divers rôles au sein de la direction du Collège Lower Canada, 
notamment à titre de directeur adjoint pendant les sept dernières années. Il a participé à presque tous 
les aspects du fonctionnement de l’école. Au cours de sa carrière, il a joué un rôle important dans la 
conception et l’instauration de changements substantiels dans les services d’enseignement offerts au 
Collège – notamment l’adoption du Baccalauréat International (IB), l’éducation planétaire et l’inclusion – 
de même que dans la supervision de la stratégie que notre école a choisie pour répondre à la pandémie 
de COVID-19. Tant à l’intérieur de la salle de classe qu’à l’extérieur de ses murs, Mark s’est avéré un chef 
de file très respecté de ses collègues. Il a inspiré toute une génération d’élèves de l’école et entretient 



 

des liens étroits avec les anciennes et anciens bien après la fin de leurs études au sein de notre 
établissement. 
   
« Je suis honoré et ravi de devenir le prochain directeur général de notre école, » déclare Mark. « Le 
Collège Lower Canada occupe une place importante dans ma vie depuis plus de 20 ans. Je suis 
profondément attaché à sa communauté d’élèves, d’enseignantes et d’enseignants, d’autres membres 
du personnel, de parents et d’anciennes et anciens élèves. Je suis impatient de travailler avec tous les 
membres de notre grande famille, de faire rayonner encore davantage notre établissement et de veiller 
à ce que nos élèves soient bien préparés à être des leaders positifs dans une société durable et outillés 
pour bâtir un monde meilleur. » 
  
Le Conseil d’administration remercie la communauté de l’école pour ses efforts et sa contribution au 
processus de sélection. Nous sommes extrêmement reconnaissants et redevables aux 13 membres du 
comité de recherche qui ont mis leur expertise professionnelle et leurs efforts à notre service pour 
trouver une personne qui veillera au succès continu de notre école et, à terme, à celui de nos élèves.  
  
Au nom de la communauté du Collège Lower Canada, nous vous invitons à vous joindre à nous pour 
féliciter Mark pour cette nomination bien méritée. Nous savons que sa fierté de lion, sa vaste expérience 
et son attachement aux principes de l’enseignement progressif profiteront aux élèves, aux parents, au 
corps enseignant, aux autres membres du personnel ainsi qu’aux anciennes et anciens de l’école au 
moment même où nous entamons un nouveau chapitre de l’histoire de notre établissement. 
  
Je vous prie de recevoir nos plus cordiales salutations. 

 

  

David Bensadoun ’87, Pre-U ’88 
Président du conseil d'administration 

 

Doug Lewin ’87 
Président du comité de recherche d’une 
directrice ou d’un directeur général 
Président du Conseil d’administration, 2017-
2020 

 

 

 
 
 


